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Seminarangebot

Disziplinarrecht der kommunalen Beamten in Mecklenburg-Vorpommern

Kennziffer Termin Ort Preis Meldeschluss
29.08.2012 .
0812P480 09.00-15.00 Uhr GUstrow 107,00 01.08.2012

Zielgruppe: Leiterinnen und Leiter sowie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von
Personal- und Rechtsabteilungen der Kommmunen, aber auch
Hauptverwaltungsbeamte und Fachkréfte von Aufsichtsbehdrden

Leitung: Dr. Klaus Herrmann
Fachanwalt fur Verwaltungsrecht, Dombert Rechtsanwélte Potsdam

Beschreibung:

Entweder Sie erfahren es von der Staatsanwaltschaft oder aus der Zeitung, durch Beschwerden von
Burgern oder aus der Zusammenarbeit mit der Rechtsaufsicht: Frau X oder Herr Y, Beamte Ihrer
Gemeinde bzw. lhres Amtes, sollen Reisekosten falsch abgerechnet, Gelder veruntreut oder
betrunken einen Verkehrsunfall verursacht haben.

Egal wie der konkrete Vorwurf gegen Beamte oder Ehrenbeamte lautet, es ist immer falsch, nichts zu
tun. Als Verantwortliche fur Personal haben Sie ohne Ansehen der Person die richtigen Malinahmen
zu ergreifen. Dabei sollten Sie den Anschein der Grol3ztgigkeit ebenso vermeiden wie einen
Ubertriebenen Verfolgungseifer. Nur, woran sollen Sie sich orientieren? Was gestern noch ,ging”, ist
heute zu hinterfragen. An wen kénnen Sie sich wenden, wen mussen Sie beteiligen?

Verschaffen Sie sich in unserem Seminar die Grundkenntnisse des materiellen und formellen
Disziplinarrechts und zu den Befugnissen und Pflichten kommunaler Dienstherrn. Damit sind Sie
gerlstet fur die Aufgabe, bei der Sie mit Sorgfalt, Fachkenntnissen und Faimess gegen Kollegen oder
gar Vorgesetzte vorgehen missen. Ein Erfahrungsaustausch zu Praxisfragen rundet das Seminar ab.

Inhalte:

beamtenrechtliche Dienstpflichten

Disziplinarverfahren und weitere dienstliche MalRnahmen

Einleitung und Durchfihrung von Disziplinarverfahren gegen kommunale Beamte
Abschluss des Verfahrens und Entscheidung tber Disziplinarmalinahmen
Rechtsstellung des Beamten im Disziplinarverfahren

YV VYV VYV

Bitte bringen Sie mit: Beamtenstatusgesetz, Landesbeamtengesetz, Kommmunalverfassung,
Landesdisziplinargesetz


http://www.studieninstitut-mv.de/
mailto:info@studieninstitut-mv.de

Absender: (Stempel der anmeldenden Verwaltung)

Telefon:
Telefax:
E-Mail:
Kommunales Studieninstitut per Fax: 03834 550444
Mecklenburg-Vorpommern
BrandteichstralRe 20
17489 Creifswald Datum:
Anmeldung zum Seminar 0812P480
Thema: Disziplinarrecht der kommunalen Beamten in Mecklenburg-Vorpommern
Termin: 29.08.2012
Ort: Gustrow

Nachstehend aufgefthrte Personen werden hiermit zur o. g. Fortbildungsveranstaltung angemeldet:

Name, Vorname Funktion

Die Geschdaftsbedingungen des Kommunalen Studieninstitutes Mecklenburg-Vorpommern habe ich
zur Kenntnis genommen und akzeptiert.

Unterschrift
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