
Wir beraten in großem Umfang bundesweit öffentliche Aufgabenträger, vor allem Ministerien, Land-
kreise und Gemeinden, Kammern und Hochschulen. An unseren Standorten in Potsdam und Düssel-
dorf sind wir zu allen praktisch relevanten Themen des Öffentlichen Rechts, insbesondere im Verfas-
sungs- und Verwaltungsrecht, gefragt und breit aufgestellt.

Unsere Beratungsangebote decken auch das Arbeitsrecht im öffentlichen Dienst ab, vorrangig auf 
Seiten der Arbeitgeber. Die Spannbreite der Themen umfasst das gesamte Individual- und Kollek-
tivarbeitsrecht, Personalvertretungsrecht sowie den Beschäftigtendatenschutz. In diesem Bereich 
möchten wir Ihnen die Möglichkeit geben, sich und Ihre Expertise weiterzuentwickeln. Im Team für 
öffentliches Dienstrecht geben Sie diesem Beratungsangebot unserer Kanzlei Ihr Gesicht – werden 
aber auch mit den Spezialisten im öffentlichen Wirtschaftsrecht, dem Kommunal- oder Krankenhaus-
recht zusammenarbeiten.

Wir erwarten 3 Jahre Berufserfahrung und Begeisterung für die Herausforderungen im Bereich des
öffentlichen Dienstes. Wir geben Gelegenheit für den Erwerb der Fachanwaltsbezeichnung Arbeits-
recht,eine Promotion oder sonstige berufliche Weiterbildung und sind offen für Ihre Vorstellungen zu 
Arbeitszeit und zum Arbeitsort.
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